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“2025, Bicentenario de la Primera Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Oaxaca"

Programa presupuestal: 15. Igualdad de Género

Nivel: Componente 1. Estrategias de difusién, prevencidn y
vinculacion del IMMUJER a través de programas y medidas
que contribuyen a prevenir, atender, sancionar y erradicar la
violencia de género implementadas.

Nombre del indicador: Paorcentaje de acciones que promueven la igualdad sustantiva
Valor alcanzado: 33%
Dependencia ejecutora Direccién del Instituto Municipal de la Mujer

Durante el tercer trimestre del presente afio, y conforme a la programacioén establecida, este
componente se integra por cinco estrategias, las cuales deberén cumplirse en su totalidad cada
trimestre, lo que representa una meta anual de 15 actividades.

En ese sentido, y con base en el avance registrado, durante este trimestre se logré cumplir en
mayor porcentaje con cuatro actividades, lo que equivale al 33%, conforme a los valores
establecidos en las Fichas Técnicas 2025.

Actividad Avance
1.1 Capacitacién en materia de igualdad de género y derechos | 2.5%
humanos de las mujeres; entre otros temas: platicas cursos y
talleres a personal institucional, funcionariado municipal y/o
estatal.

1.2 Capacitacién con perspectiva de género y derechos humanos de | 43%
las mujeres: platicas, cursos y talleres a poblacién abierta;

1.3 Servicios de atencién integral a mujeres, sus hijas e hijos victimas | 22%
de violencia en razén de género, psicoldgicay orientacién juridica;

1.4 Refugio temporal y servicios multidisciplinarios especializados a | 15%
mujeres, sus hijas e hijos victimas de violencia extrema;

1.5 Programa de contencién emocional individual y grupal a | 34%
profesionistas del IMMujer y Refugio CAMEC.
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“2025, Bicentenario de la Primera Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Qaxaca"

Programa presupuestal:  15. Igualdad de Género

Nivel: Actividad 1.1 Capacitacién en materia de Igualdad de
Género y Derechos Humanos de las mujeres; entre
otros temas: Platicas, Cursos y Talleres a personal
institucional, funcionariado municipal y/o estatal.

Nombre del indicador;  Porcentaje de servidoras y servidores publicos ciudadanos
que recibieron capacitaciones

Valor alcanzado: 3%

Dependencia ejecutora:  Instituto Municipal de la Mujer/ Departamento de Atencion
a la Violencia de Género contra las Mujeres

En el marco de la conmemoracién del Dia Internacional de la Juventud, el pasado 15 de
agosto del afio en curso, personal del Departamento de Atencion a la Violencia de Género
contra las Mujeres del Instituto Municipal de la Mujer impartié la platica “Afto a la Violencia”,
dirigida al funcionariado municipal.

Durante la sesion se abordaron temas de gran relevancia, entre ellos los tipos y
modalidades de la violencia, asi como los mecanismos de proteccién para las mujeres, con
el propésito de sensibilizar y fortalecer las capacidades del personal municipal en la
prevenciony atencion de la violencia de género, en dicha capacitacion estuvieron presentes
20 de funcionarios municipales.
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“2025, Bicentenario de la Primera Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Qaxaca"

Programa 15. Igualdad de Género
presupuestal:
Nivel: 1.2'Capacitacién con Perspectiva de Género y de

derechos Humanos de las mujeres: Platicas, Cursos y
Talleres a poblacién abierta.

Nombre del indicador:  Porcentaje de personas que recibieron capacitaciones.

Valor alcanzado: 43%

Dependencia ejecutora: Instituto Municipal de la Mujer/ Departamento de
Atencion a la Violencia de Género contra las Mujeres/
Departamento de Prevencién de la violencia de género
contra las mujeres.

En el marco del Dia Naranja, fecha que busca visibilizar la lucha contra la violencia de
género y fomentar la prevencién de la violencia hacia mujeres y nifias, personal del
Departamento de Atencién a la Violencia de Género contra las Mujeres del Instituto
Municipal de la Mujer imparti6 la platica “Violencia de Género”.

La actividad se realiz6 el pasado 18 de agosto del presente afio en la agencia de Pueblo
Nuevo y estuvo dirigida a mujeres de la comunidad, con el propdsito de brindarles
informacién y herramientas para identificar, prevenir y actuar ante situaciones de
violencia. Cabe resaltar que esta conmemoracién representa una oportunidad para
sensibilizar y generar conciencia sobre la necesidad de implementar acciones

permanentes que contribuyan a atender, prevenir y erradicar la violencia de género en
todos los ambitos de |a sociedad, en la que participaron 8 personas. %
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“2025, Bicentenario de la Primera Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Oaxaca"

De igual forma a través del Programa “Latidos Vecinales” se implementaron diversas
actividades de formacion, reflexion y sensibilizacidn dirigidas a la poblacién abierta, con
el objetivo de fortalecer el conocimiento de los derechos humanos de las mujeres, la
igualdad y la prevencion de |a violencia de género.

Donde se realizaron platicas y talleres, en los que participaron 32 personas realizadas
en las distintas agencias municipales como Pueblo Nuevo, Montoya, San juan
Chapultepec, San Martin, La Joya Pueblo Nuevo, Lomas de San Jacinto, Central de
Abastos, Santa Rosa, Trinidad de Viguera, Cinco Sefiores, Candiani y Dolores. Los temas
abordados incluyeron: violencia de género, violencia familiar, igualdad y no
discriminacion, asi como la difusién de los servicios que ofrece el Instituto.

Con estas actividades, el Instituto refrenda su compromiso de garantizar espacios
formativos accesibles e interculturales, que contribuyan al empoderamiento de las
mujeres, al fortalecimiento comunitario y a la construccién de una vida libre de
violencia.

Durante el tercer trimestre en total fueron capacitadas 40 personas, en temas de
derechos humanos y perspectiva de género.
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“2025, Bicentenario de la Primera Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Oaxaca"

Programa presupuestal
Nivel:

Nombre del indicador:

Valor alcanzado:
Dependencia ejecutora:

15. Igualdad de Género

Actividad 1.3 Servicios de atencién integral a mujeres,
sus hijas e hijos victimas de violencia en razén de
género psicolégica y orientacion juridica.

Porcentaje de mujeres que recibieron los servicios de
atencion psicolégica y orientacion juridica.

22%

Instituto Municipal de la Mujer/ Departamento de Atencién

a la Violencia de Género contra las Mujeres

Durante el tercer trimestre del afio, el Instituto Municipal de la Mujer atendid a 157 mujeres
en situacion de violencia, provenientes tanto de Oaxaca de Judrez como de municipios
conurbados, ofreciendo en total 1,368 servicios especializados.

La mision del Instituto es brindar apoyo integral a mujeres victimas de violencia de género,
garantizando su bienestar fisico, emocional y legal.

Para ello, se cuenta con un servicio de primer contacto, donde psicélogay abogada trabajan
de manera conjunta para ofrecer atencién inmediata. Ademas, se proporciona apoyo
psicolégico con terapia breve para atender las secuelas emocionales, y orientacién juridica
para asesorar sobre derechos y acciones legales de proteccién.

Servicios de atencién psicolégica y orientacion juridica a mujeres en
situacién de violencia de género.

Tercer periodo Total de mujeres Total de servicios
trimestral atendidas brindados.
Julio 56 450
Agosto 53 472 4
Septiembre 48 446
Total 157 1,368
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Servicios de atencién psicolégica y orientacién juridica a mujeres en

. situacién de violencia de género.

470
460
450

440

430
Julio Agosto Septiembre

m Columna2 450 472 446

Servicios de primer contacto

Septiembre,
108

Julio, 132

Agosto, 121 Total: 361

Servicios de canalizaciéon

Septiembre,

35 Julio, 40

Total: 113

Agosto, 38
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Servicios juridicos

Julio, 57

Septiembre,
103

Fotal: 270

Agosto, 110

Servicios psicologicos

Septiembre,
200

Julio, 221

e

otal: 624

Agosto, 203
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#2025, Bicentenario de la Primera Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Oaxaca"

Programa 15. Igualdad de Género
presupuestal: Wiz )
Nivel: Actividad 1.4  Refugio temporal y servicios

multidisciplinarios especializado a mujeres, sus hijas e
| hijos victimas de violencia extrema.

Nombre del indicador:  Porcentaje de mu;eres gue requirieron el servicio de
atencion integral a mujeres en
situacién de violencia de género

Valor alcanzado: 15%

Dependencia ejecutora: Instituto Municipal de la Mujer/ Departamento de la
Casa de Medio Camino

Durante el tercer trimestre, se atendid a 10 personas pertenecientes a 4 nucleos
familiares. De ellas, 4 son mujeres adultas, con edades entre 25 y 40 afios, y 6 son
menores, 3 nifias y 3 nifios, con edades entre 3y 11 afios.

Se brindaron un total de 9749 servicios especializados, distribuidos por 4rea de la
siguiente manera: 209 en el 4rea juridica, 368 en psicologia adultas e infantil (atencién
psicoldgica e intervencion en crisis), 239 en el drea médica (consultas, estudios de
laboratorio y ultrasonidos), 4159 en enfermeria, 309 en el 4rea pedagdgicay 4465 en
trabajo social (insumos de alimentacién, aseo personal, de limpieza, vestido y calzado).

9749
Servicios especializados

W, 3 l.Iund|ca M Psicologfa Aultas e infantil ®mEnfermerfa  Médica ®Pedagogia ® Trabajo Soci
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“2025, Bicentenario de la Primera Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Oaxaca”

Se realizaron un total de 78 traslados utilizando el vehiculo oficial de la CAMEC, dirigidos
a usuarias y sus hijas e hijos victimas de violencia. Estos traslados tuvieron como
finalidad facilitar el acceso a diversos servicios del Instituto, asi como brindar
acompafiamiento a las dependencias correspondientes, de acuerdo con las
necesidades de cada caso.

Las instituciones a las que se acudi6 fueron las siguientes:

e Fiscalia Especializada para la Atencién a Delitos Contra la Mujer por Razén de
Género

e Centro de Salud

Juzgado Mixto de Primera Instancia de Zaachila
Juzgado Noveno Familiar

Juzgado Quinto Civil del Distrito Judicial del Centro
Juzgado especializado en juicios de paternidad
Juzgado de control de Tanivet

e Unidad Bésica de Rehabilitacion de Oaxaca de Juarez

e Hospital Psiquiatrico

e Defensorfa Publica del Estado de Oaxaca

e DIF Municipal

e Sindicatura Municipal de Villa Zaachila y DIF Municipal de Villa de Zaachila
e Centro de Estudios Médicos Viazcan

e Secretaria de Salud

e Consejo Estatal para la Prevencidn y Control del Sida

e Comisién Estatal de Busqueda de personas desaparecidas en el Estado de
Oaxaca

o Oficinas del INE |

e Instituciones educativas en la Zona Oriente de Villa de Zaachila

e Hospital Civil, entre otras. \ 1
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Se impartieron 8 talleres disefiados especialmente disefiados para responder a las
necesidades particulares de las usuarias, asi como de sus hijas e hijos. Los talleres
impartidos fueron: “Acuerdos que nos unen: Reglamento CAMEC en accién”, “Sanar no
es olvidar, es volver a ser mia”, “Reconsiderando mi maternidad”, “Soltando mis
miedos”, “Tejiendo redes de apoyo”, “Expresando mis emociones”, “Educando la
Respiracion” y “Romper el circulo”

Cada uno de estos espacios formativos tuvo como propdésito principal promover una
transformacién integral en la vida de las participantes: 5 mujeres, 3 nifias y 3 nifios. A
traves de metodologias participativas y reflexivas, se abordaron temaéticas clave como
la convivencia basada en acuerdos, el proceso de sanacién emocional, la resignificacion
de la maternidad, la gestién de miedos y la importancia de construir redes de apoyo
sélidas.

Estas acciones se justifican en la necesidad de ofrecer herramientas practicas y
emocionales que favorezcan el bienestar personal y colectivo de las familias atendidas,
permitiéndoles fortalecer sus vinculos, resignificar experiencias de vida y construir
proyectos de futuro mas seguros y empoderados.
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“2025, Bicentenario de la Primera Constitucién Politica del Estado Libre ¥ Soberano de Oaxaca"

Programa 15. Igualdad de Género
presupuestal:
Nivel: 1.5 Programa de contencién emocional individual y

grupal a profesionistas del IMMujer y Refugio CAMEC
Nombre del indicador:  Porcentaje de mujeres atendidas en lo referente a
contencién emocional individual y grupal
Valor alcanzado: 34%

Dependencia ejecutora: Instituto Municipal de la Mujer / Departamento
Administrativo

El presente informe detalla el Programa de Contencién Emocional que fue gestionado
e implementado por el Instituto Municipal de la Mujer (IMM) durante el mes de
septiembre del presente afio, con el objetivo primordial de brindar apoyo psicolégico y
herramientas de autocuidado a las profesionales del instituto, reconociendo el alto
impacto emocional que conlleva su labor diaria.

Como parte de las acciones realizadas, se brindé atencién psicoldgica individual a un
grupo de 16 profesionales que colaboran en el IMM, extendiéndose estas sesiones a lo
largo de todo el mes de septiembre. Esta modalidad de atencién individual se justifica
por la naturaleza de la labor del personal, que esta constantemente expuesto a
situaciones emocionalmente demandantes relacionadas con la violencia de género, lo
que puede provocar desgaste por empatia o estrés traumatico secundario. La atencién
personalizada garantiza un espacio confidencial donde cada profesional puede
procesar de forma profunda sus emociones y el estrés laboral, siendo esta una
inversion directa en la salud mental del equipo para prevenir el burnout y asegurar la
calidad del servicio.

Complementando esta intervencién, se realizé una contencién grupal mediante un
taller de autocuidado denominado "Cuidar el Corazén que Acompafia". Este taller se
imparti6 el dia 26 de septiembre del presente afio, llevdndose a cabo en las
instalaciones del propio Instituto Municipal de la Mujer. Dicha actividad se realizé con
la intencién de fortalecer la capacidad para fomentar una red de apoyo entre
colaboradoras. Ademas, el formato de taller ests disefiado para proveer herramientas
practicas y aplicables en el dfa a dia para la gestién emocional y la prevencid
desgaste, asegurando que quienes brindan el apoyo sigan siendo un pilar séli
saludable para la comunidad que atienden.
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“2025, Bicentenario de la Primera Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Oaxaca”

El Programa de Contencién Emocional, al combinar estratégicamente la atencién
individual con la contencién grupal, representa un esfuerzo esencial del Instituto
Municipal de la Mujer para proteger el bienestar y la salud mental de sus
colaboradoras.

Contencidn Individual
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Contencién grupal “Taller de autocuidado Cuidando el Corazén gque acompaiia”
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Programa 15. lgualdad de Género
presupuestal:
Nivel: Componente 2. Acciones de seguimiento en atencion a

las medidas de Alerta de Violencia de Género contra las
Mujeres (AVGM) implementadas.
Nombre del indicador:  Porcentaje de acciones de seguimiento de la AVGM
Valor alcanzado: 33%
Dependencia ejecutora Direccién del Instituto Municipal de la Mujer

Durante el tercer trimestre del presente afio, y conforme a la programacion establecida,
este componente se integra por tres estrategias, las cuales deberan cumplirse en su
totalidad cada trimestre, lo que representa una meta anual de 9 actividades.

En ese sentido, y con base en el avance registrado, durante este trimestre se logro
cumplir con tres actividades, lo que equivale al 33%, conforme a los valores
establecidos en las Fichas Técnicas 2025.

Actividad Avance
2.1 Instalacién y operacién del Consejo Municipal para la | 32%
Prevencion, Atencién, Sancidon y Erradicacion de la
Violencia de Género contra las Mujeres

2.2 Capacitaciones a autoridades municipales, estatales e | 32%
integrantes del Consejo Municipal PASE.
2.3 Capacitacién integral para el sector educativo (personal | 16%
docente, administrativo y alumnado)
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“2025, Bicentenario de la Primera Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Oaxaca"

Programa presupuestal: 15. lgualdad de Género il B -

Nivel: Actividad 2.1 Instalacién y operacién del Consejo
Municipal para la Prevencién, Atencién, Sancién y
Erradicacién de la Violencia de Género contra las

Mujeres.
Nombre del indicador:  Porcentaje de informes AVGM programados.
Valor alcanzado: 34%

Dependencia ejecutora:  Instituto Municipal de la Mujer / Departamento de
Atencién a la Violencia de Género contra las Mujeres.

En el marco de las acciones derivadas de la Alerta de Violencia de Género contra las Mujeres
(AVGM), el Instituto Municipal de la Mujer es la instancia responsable de integrar los
informes semestrales correspondientes, mismos que se remiten a la Secretarfa de las
Mujeres para su analisis y seguimiento.

En cumplimiento de esta atribucién, en el mes de julio del presente afo se presentd el
primer informe semestral, dando con ello cumplimiento a las disposiciones y acciones
establecidas en la AVGM. Dicho informe se elaboré con base en la informacion
proporcionada por las y los integrantes del Consejo Municipal para la Prevencion, Atencion,
Sancién y Erradicacion de la Violencia de Género contra las Mujeres (P.AS.E), lo que
permitié consolidar un documento que refleja los avances, retosy resultados en materia
de atencién, prevencién y erradicacién de la violencia de género en el municipio.
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“R025, Bicentenario de la Primera Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Oaxaca"

Programa 15. Igualdad de Género
presupuestal: ot
Nivel: Actividad 2.2 Capacitacion a  Autoridades

municipales, estatales e integrantes del Consejo
Municipal PASE
Nombre del indicador:  Porcentaje de autoridades municipales, estatales e
' - integrantes del Consejo Municipal PASE capacitadas
Valor alcanzado: 23%
Dependencia ejecutora: Instituto Municipal de la Mujer/ Departamento de
Atencidn a la Violencia de Género contra las Mujeres

Con la finalidad de dar seguimiento a las medidas establecidas en la Alerta de Violencia
de Género, el pasado 26 de septiembre del afio en curso, personal del Departamento
de Atencidn a la Violencia de Género contra las Mujeres del Instituto Municipal de la
Mujer llevd a cabo una capacitacion dirigida al 13 miembros del cuerpo policial,
especialmente a las dreas que mantienen un contacto directo con mujeres victimas de
violencia, como la Unidad de Género, Prevencién del Delito, entre otras, con el tema
Primeros Auxilios Psicolégicos.

El objetivo principal de esta actividad fue fortalecer los conocimientos y herramientas
del personal policial para garantizar una atencion adecuada y sensible al momento de
interactuar con victimas de violencia de género. Asimismo, se destacé la importancia
de la vinculacién interinstitucional, con el propésito de trabajar de manera coordinada
en la prevencidn, atencién y erradicacién de la violencia contra las mujeres.
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“2025, Bicentenario de la Primera Constitucian Politica del Estado Libre y Soberano de Oaxaca”

Programa presupuestal:  15. Igualdad de Género

Nivel: 2.3 Capacitacion integral para el sector
educativo (personal docente, administrativo y alumnado).

Nombre del indicador:  Porcentaje de personas capacitadas en seguimiento a las
Medidas de la Declaratoria de Alerta de Violencia de
Género para prevenir, atender, sancionar y erradicar la

‘violencia contra las mujeres '

Valor alcanzado: 34%

Dependencia ejecutora: Instituto Municipal de la Mujer/ Departamento de
Prevencién de la Violencia de Género contra las Mujeres

Con el objetivo de fortalecer el papel de las instituciones educativas como espacios seguros,
inclusivos y libres de violencia, el Instituto Municipal de la Mujer a través del Departamento
de Prevencion de la Violencia de Género contra las Mujeres impartié una platica sobre
lgualdad y No Discriminacién dirigida a personal docente, administrativo y de direccion de
la Secundaria Técnica No. 6.

En total, participaron 50 personas: 33 mujeresy 17 hombres, entre ellas una mujer hablante
de la lengua ikoots, lo que subraya la importancia de incorporar un enfoque intercultural
en la formacién y sensibilizacion del sector educativo. La capacitacion abordo los principios
de la igualdad sustantiva, la no discriminacién por razones de género, lengua, origen étnico,
condicién social o cultural, asi como las obligaciones que tienen las instituciones educativas
de promover la convivencia escolar respetuosa y libre de violencias.

La presencia del personal directivo y docente resulta fundamental, ya que la escuela es un
espacio clave de socializacion, donde las nifias, nifios y adolescentes aprenden valores,
conductas y formas de relacionarse. Por ello, trabajar con el sector educativo en estos
temas permite prevenir la normalizacion de estereotipos, la reproduccion de practicas
discriminatorias y la tolerancia hacia la violencia de género, garantizando asi que las futuras
generaciones crezcan en entornos de respeto y equidad.

Con esta accidn, el Instituto refrenda su compromiso de construir espacios escolares
incluyentes, donde se reconozcan y respeten las diversidades, y se impulse una cultura de
igualdad y derechos humanos en beneficio de toda la comunidad educativa.
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Programa 15. lIgualdad de Género
presupuestal:
Nivel: Componente 3. Estrategias implementadas para el

impulso econémico de las mujeres.

Nombre del indicador:  Porcentaje de estrategias implementadas para el
impulso econémico de las mujeres.

Valor alcanzado: 20%

Dependencia ejecutora Direccidn del Instituto Municipal de la Mujer

Durante el tercer trimestre del presente afio, y conforme a la programacion establecida,
este componente se integra por tres estrategias, las cuales deberan cumplirse en su
totalidad cada trimestre, lo que representa una meta anual de 10 actividades.

En ese sentido, y con base en el avance registrado, durante este trimestre se logré
cumplir con dos actividades, lo que equivale al 20%, conforme a los valores establecidos
en las Fichas Técnicas 2025.

Actividad Avance
3.1 Cursos de capacitacion para el empleo y el autoempleo | 10%
dirigido a mujeres del municipio de Oaxaca de Juarez.

3.2 Ferias de impulso econémico para mujeres | 0%
emprendedoras del municipio de Oaxaca de Juarez.

3.3 Apoyo para el acceso a (réditos a mujeres | 29%

emprendedoras.
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“2025, Bicentenario de la Primera Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Oaxaca"

Programa presupuestal: 15, |gualdad de Género

Nivel: Actividad 3.1 Cursos de capacitacion para el empleo y el
autoempleo dirigidos a mujeres del municipio de Oaxaca de
Judrez

Nombre del indicador: Porcentaje de mujeres que asistieron a cursos

Valor alcanzado: 10%

Dependencia ejecutora:  Instituto Municipal de la Mujer/Departamento de la Casa de
Medio Camino

Durante el tercer trimestre, se impartieron 13 cursos de capacitacién para el autoempleo,
a través de los cursos de capacitacion en manualidades y preparacién de alimentos, se
busca proporcionar a las usuarias del refugio herramientas practicas y creativas con el
objetivo de lograr una insercion laboral que les permita emprender su propio negocio o
acceder a mejores oportunidades de empleo en el futuro, logrando la capacitacién de 10
mujeres.

En el siguiente cuadro se enlista los cursos de capacitacién para el autoempleo:

Ne Nombre del curso Nimero de
sesiones

Ceviche de queso panela
Elaboracién de mermelada
Hamburguesas vegetarianas
Pasta a la bolofiesa
Reposteria (Pay de Queso)
Reposteria (Flan Napolitano)
Chiles en escabeche
Verduras en escabeche

9. | Pad Thai

10. | Dorilocos

11. | Gelatina de espuma

12. | Puré de papa

13. | Elaboracién de espagueti chino con verduras
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“2025, Bicentenario de la Primera Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Oaxaca"

Programa ‘ 15. Igualdad de Género

presupuestal: ' ' i

Nivel: 3.3 Apoyo para el acceso a créditos a mujeres
emprendedoras

Nombre del indicador:  Porcentaje de mujeres emprendedoras que recibieron
apoyo para acceder a créditos

Valor alcanzado: 29%

Dependencia ejecutora: Instituto Municipal de la Mujer / Departamento de
Prevencion de |a violencia de género contra las mujeres

Con el objetivo de fortalecer la autonomia econémica de las mujeres en el municipio
de Oaxaca de Juarez, el Instituto Municipal de la Mujer a través de |as Jornadas Naranja,
con el apoyo de la Secretaria de Bienestar y Tequios Vecinales y el programa "Mujer
Primavera"”, una estrategia estatal que busca facilitar el acceso a créditos y
financiamiento para mujeres emprendedoras, brindando acompafiamiento vy
herramientas para el desarrollo de proyectos productivos, se logré vincular a 18
mujeres con edades entre 18 y 60 afios en el programa.

Este tipo de acciones permiten no solo facilitar el acceso a financiamiento, sino también
visibilizar a las mujeres como agentes econdmicas activas, impulsando su
empoderamiento, independencia financiera y participacion en el desarrollo local.

Con este esfuerzo, el Instituto Municipal de la Mujer reafirma su compromiso con el
fortalecimiento de la capacidad emprendedora de las mujeres del municipio,
promoviendo politicas publicas que apoyen su desarrollo econémico.
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“2025, Bicentenario de la Primera Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Oaxaca"

Programa presupuestal:
Nivel:

Nombre del indicador:

Valor alcanzado:
Dependencia ejecutora

15. lgualdad de Género

Componente 4. Estrategias implementadas para garantizar
el acceso a los servicios de salud de las mujeres en el
municipio de Oaxaca de Judrez.

Porcentaje de acciones programadas para garantizar el
acceso a los servicios de salud en el municipio de Oaxaca

de judrez.
33%

Direccién del Instituto Municipal de la Mujer

Durante el tercer trimestre del presente afio, y conforme a la programacién establecida,
este componente se integra por tres estrategias, las cuales deberan cumplirse en su
totalidad cada trimestre, lo que representa una meta anual de 9 actividades.

En ese sentido, y con base en el avance registrado, durante este trimestre se logré cumplir
con tres actividades, lo que equivale al 33%, conforme a los valores establecidos en las

Fichas Técnicas 2025.

Actividad

Avance

Juérez.

4,1 Capacitacién y vinculacién con el sector salud para brindar | 29%
servicios de salud a las mujeres del municipio de Oaxaca de

para mujeres en el

4.2 Campafias educativas sobre derechos sexuales y reproductivos | 34%

municipio de Oaxaca de Judrez.

4.3 Servicios gratuitos de Papanicolaou, mastografias, estudios de | 32%
laboratorio, prugbas de ITS, métodos anticonceptivos.
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Programa b 15. !gua{dad de Genero
presupuestal: :
Nivel: Actwndad 41 CapaCItacnon y vinculacién con el sector

salud para brindar servicios de salud a las mujeres del
municipio de Oaxaca de Juarez.

Nombre del indicador: Porcentaje de mujeres que participaron  en

A ~ capacitaciones y vinculacién con el sector salud

Valor alcanzado: 29%

Dependencia ejecutora: Instituto Municipal de la Mujer/ Departamento de
Prevencién de la Violencia de Género contra las Mujeres
del Instituto Municipal de la Mujer/ Departamento de la
Cada de Medio Camino

Como parte de las acciones orientadas al cuidado de la salud fisica y la prevencién de
enfermedades, se impartieron platicas informativas a las 5 mujeres del refugio,
abordando los siguientes temas:

1. Infeccién por Virus del Papiloma Humano (VPH).

2. Hipertensién Arterial. Estas sesiones promovieron la concientizacién sobre los
factores de riesgo, las medidas preventivas y la importancia de recibir atencién médica
oportuna, fortaleciendo asf su bienestar integral.

Promoviendo la concientizacién sobre los factores de riesgo, medidas preventivas y la
importancia de la atencién médica oportuna, fortaleciendo asf su bienestar integral.
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De igual forma en la Jornada Naranja realizada en el Agencia de Pueblo Nuevo con el
objetivo de fortalecer la coordinacién interinstitucional para garantizar el acceso a la
salud integral de las mujeres, el Instituto Municipal de la Mujer organizé una jornada
de salud comunitaria:

La jornada tuvo como propésito acercar servicios médicos gratuitos con enfoque de
género y derechos humanos a mujeres, adolescentes, nifias y poblacién en general,
priorizando aquellas zonas con acceso limitado a servicios de salud.

La actividad contd con la participacién de diversas instituciones, cuya colaboracién fue
clave para brindar atencion integral:

@ IMSS Bienestar llevé su programa para que las personas puedan afiliarse y asi
poner estas acciones buscan garantizar que todas las personas, con un total de 4
mujeres beneficiadas, independientemente de su origen étnico o ubicacién geografica,
tengan acceso a servicios de salud de calidad.

° Centro de salud de Pueblo Nuevo: ofrecié servicios médicos preventivos, se
atendieron a 14 personas brindédndoles el servicio tales como deteccién de
hipertension arterial y niveles de glucosa, asi como consuitas médicas generales.

e UBR DIF, que ofrecio servicios de atencién directa a las mujeres, incluyendo: la
atencion odontolégica, valoracién de fisioterapia y platica psicoldgica fueron 10
personas beneficiadas con estos servicios.

Durante este trimestre se beneficiaron 33 personas de poblacién diversa, incluyendo
mujeres adultas, adolescentes, nifias y personas hablantes de lengua indigena. Esta
accién permitié ofrecer servicios de salud con pertinencia cultural, reforzando el
compromiso institucional con una atencién publica incluyente, accesible y con enfoque
de derechos.
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Programa ' 15. lgualdad de Género

presupuestal: _

Nivel: 4.2 Campafias educativas sobre derechos sexuales y
reproductivos para mujeres en el municipio de Oaxaca
de Juarez.

Nombre del indicador:  Porcentaje de mujeres que participaron en campafias
Bl '~ educativas sobre derechos sexuales y reproductivos.
Valor alcanzado: 34%
Dependencia ejecutora: Instituto Municipal de la Mujer/ Departamento de
Prevencion de la Violencia de Género contra las Mujeres
del Instituto Municipal de la Mujer

En el marco de la conmemoracién del Dia Naranja, el Instituto Municipal de la Mujer
llevd a cabo una jornada de salud integral en las agencias de Pueblo Nuevo, con el
objetivo de promover el ejercicio pleno de los derechos sexuales y reproductivos de las
mujeres, asi como generar espacios de informacién, reflexién y prevencién de la

violencia de género.

Durante la jornada, personal de la Comisién Estatal de Arbitraje Médico de Oaxaca
(CEAMO) impartié la platica “Derechos sexuales y reproductivos”, abordando temas
fundamentales como: Marco legal vigente en el estado, el derecho a decidir sobre su
propio cuerpo, acceso a servicios de salud sexual y reproductiva, importancia del

acompafiamiento médico e institucional

Ademas de la parte informativa, se realizé la entrega de condones a la poblacién,

garantizando asi medidas concretas para el ejercicio seguro de sus derechos sexuales
y reproductivos, fomentando la prevencién de infecciones de transmisién sekual (ITS)_

y la planificacién familiar responsable.
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En total, participaron 14 personas de diferentes edades. La diversidad generacional
permitié enriquecer el intercambio de experiencias, dudas y perspectivas,

promoviendo una mayor apropiacién de los derechos abordados.

Con estas acciones, el Instituto Municipal de la Mujer reafirma su compromiso de
acercar informacion clara, oportuna y basada en derechos humanos, fortaleciendo la
capacidad de las mujeres para tomar decisiones libres e informadas sobre su cuerpo,
su salud y su proyecto de vida, al tiempo que se promueve la prevencion de la violencia

y se fomenta la igualdad de oportunidades en el municipio.
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Programa 15, Igualdad de Género
presupuestal: : e e AR e R T W S
Nivel: Actividad 4.3 Servicios gratuitos de Papanicolauy,

mastografias, estudios de laboratorio,
pruebas de ITS, métodos anticonceptivos.

Nombre del indicador:  Porce de mujeres que recibieron servicios de salud

fel Sl 0 T et B R i e

Valor alcanzado: 34%

Dependencia ejecutora: Instituto Municipal de la Mujer/ Departamento de
Prevencion de la Violencia de Género contra las Mujeres
del Instituto Municipal de la Mujer/ Departamento de la
Cada de Medio Camino

Como parte de las acciones en materia de salud dirigidas a mujeres en situacién de
violencia por razén de género y que se encuentran en la Casa de Medio Camino, se
brindaron servicios de salud publica a 15 mujeres, que incluyeron la realizacion de
pruebas para la deteccién de anticuerpos anti-VIH 1 y 2, AGP24/Ac Anti VIH 1y 2,
anticuerpos contra el virus de la Hepatitis Cy anticuerpos Anti Treponema pallidum, asi
como diversos estudios de laboratorio. Estas acciones tuvieron como proposito
contribuir a la deteccién oportuna de enfermedades y fortalecer el acceso a una
atencién médica integral.
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En el marco de la jornada de salud llevada a cabo el 25 de agosto de 2025 en la Agencia
Pueblo Nuevo, el Instituto Municipal de la Mujer, en coordinacién con instituciones del
sector salud, ofrecié servicios gratuitos de salud sexual y reproductiva, dirigidos
principalmente a mujeres, con el objetivo de garantizar su derecho a la salud con
enfoque de género, prevencidn y atencion oportuna.

Como parte de las acciones del Instituto Municipal de la Mujer para garantizar el acceso
a servicios de salud sexual y reproductiva, se llevé a cabo una jornada de atencion en
la agencia de Pueblo Nuevo, en el marco de la conmemoracion del Dia Naranja.

Durante esta actividad se ofrecieron servicios integrales que incluyeron:

e Pruebas de deteccién de VIH/SIDA, aplicadas a 13 personas, con orientacion
sobre prevencion y autocuidado.

e Informaciény entrega de métodos anticonceptivos, brindada a 10 personas, con
el fin de garantizar la toma de decisiones informadas sobre planificaciéon familiar
y salud reproductiva.

Estas acciones permitieron acercar a las mujeres informacion clara y servicios
accesibles, promoviendo la prevencién de infecciones de transmision sexual (ITS) y la
proteccién de sus derechos sexuales y reproductivos. Ademas, la jornada se desarrolld
en un entorno seguro, inclusivo y de confianza, fomentando la participacién de la
poblacién y la apropiacién de los conocimientos impartidos.

Con esta actividad, el Instituto refuerza su compromiso de garantizar salud integral,
acceso a informacién y recursos, asi como el empoderamiento de las mujeres para la
toma de decisiones libres e informadas sobre su cuerpo y su vida.

Durante el tercer trimestre se beneficiaron a 38 mujeres quienes tuvieron acceso a
servicios gratuitos preventivos de salud.
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